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TEMARIO NORMATIVA GENERAL

1 La Constitucion Espanola de 1978: estructura y contenido. Derechos y deberes fundamentales, su
garantia y suspension. El Tribunal Constitucional. El defensor del pueblo. Reforma de la
Constitucion. El Estatuto de Autonomia de la Comunidad Valenciana: La Generalitat.
Competencias. Relaciones con el Estado y otras Comunidades Auténomas.

Relaciones con la union europea. Accidén Exterior. Administracién local. Economia y Hacienda.
Reforma del Estatuto. Otras instituciones de la Generalitat Valenciana.

2 La Ley de Gobierno Valenciano: El Consell. Relaciones del Consell y Cortes. Administracién publica
de la Generalitat Valenciana. Responsabilidad de los miembros del Consell y de la administracion
Publica de la Generalitat Valenciana.

3 Plan de Igualdad (2016-2019) de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica
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TEMARIO NORMATIVA SANITARIA COMUN

1 Real decreto 1030/2006, de 15 de septiembre, por el que se establece la cartera de servicios
comunes al Sistema Nacional de Salud y el procedimiento de actualizacidn.

2 Ley 10/2014, de 29 de diciembre, de la Generalitat, de Salud de la Comunitat Valenciana. Decreto
74/2007, de 18 de mayo, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento sobre estructura,
organizacién y funcionamiento de la atencidn sanitaria en la Comunitat Valenciana.

3 Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud.
Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

4 Decreto 37/2017, de 10 de marzo, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento organico y

funcional de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica.

Decreto 7/2003, de 28 de enero, del Consell de la Generalitat, por el cual se aprueba el Reglamento

de seleccidén y provision de plazas de personal estatutario al servicio de instituciones sanitarias de

la Generalitat Valenciana.

6 Decreto 137/2003, de 18 de julio por el que se regula jornada y horarios de trabajo, permisos,
licencias, vacaciones del personal al servicio de las Instituciones Sanitarias de la Generalitat
Valenciana. Decreto 96/2014, de 13 de junio, del Consell, por el que se determinan las condiciones
del régimen de ausencias al trabajo por enfermedad o accidente que no dan lugar a deduccion de
retribuciones. Retribuciones de personal sanitario. Carrera profesional y desarrollo profesional en
el dmbito de las instituciones sanitarias.

7 Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales.

Ley 54/2003, de reforma del marco normativo de la prevencidon de riesgos laborales.

TEMARIO INFORMATICA

1 Conceptos informaticos basicos. Hardware / software. Sistema operativo. Lenguaje. Programas de
aplicacion. Periféricos. Conectividad. Utilizacién de ordenadores en red: usuarios de red y
comparticidon de recursos.

2  Sistemas operativos de uso generalizado. Particularidades y diferencias entre ellos
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3  Automatizacion de Oficina. Herramientas ofimaticas: Hojas de calculo, procesadores de texto,
bases de datos. Paquetes Integrados. Graficos y autoedicidn. Especial atencidn a las herramientas
ofimaticas de uso comun en la Generalitat Valenciana: Word, Excel y Access.
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METODOLOGIA

® ¢l temario se divide en 10 bloques tematicos asignando el programa a un docente-tutor especialista en el
area, que facilitara el temario bdasico, las referencias bibliograficas, las orientaciones y la supervisidon en el
desarrollo del tema por parte del opositor asignado (cada opositor/a redacta un resumen del tema
propuesto).

® (Cada opositor/a recibe 13 temas del temario general de la oposicion.

® El grupo opositor recibira 13 temas correspondientes al temario general ajustado a convocatoria, mas todo
el material complementario y de apoyo aportado por el docente, mas 500 items tipo test

® E| docente-tutor realizard 6 sesiones On-Line (Pizarra digital) de enfoque correspondientes a los bloques
tematicos. Cada sesidn tiene una duracion de 4 horas, se graba y guarda en el almacén, por lo que se puede
reproducir con posterioridad. El objetivo de la sesidén es establecer por parte del docente, el enfoque y
orientaciones de abordaje de la materia correspondiente al bloque tematico, sefialando especificamente la
materia mas relevante y la complementaria, los puntos clave del temario. La sesién permite interactividad
por lo que se pueden realizar preguntas y aportaciones desde el grupo ( a criterio del docente se puede
realizar esta sesién de forma presencial)

® Accidn tutorial On-Line y telefdnica para cuestiones de dinamizacién y e-mail para tutor experto.

® Existirda un foro para el grupo y correo personal para cada opositor enlazado con el grupo vy los servicios del
programa.

AULA VIRTUAL INCLUYE

® Contenidos didacticos de preparacion.

® Esquema resumen de cada tema

® (Cuestionarios con las preguntas mas habituales en anteriores convocatorias.

® Simulacros de examen.

® Supuestos practicos preparatorios del segundo examen.

® Plan de preparacién especifico para cada opositor.

® Tutoria individualizada On-Line

® Campus virtual

® Foro de encuentros y aprendizaje colaborativo

® Sala de videoconferencia con metodologia Blakboard incluyendo; pizarra digital, acceso simultaneo hasta
300 participantes, chat, video, audio y grabacidén de la sesidn.

FOROPOSITOR
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ABORDAJE METODOLOGICO

® El abordaje de la preparacién tiene formato ON-LINE

® Flsistema esta preparado para que cada opositor se prepare en formato totalmente individualizado ( el
sistema reconoce el trabajo realizado por el alumno y establece las pautas mds adecuadas a su estilo
personal de estudio , asi como las areas de trabajo mas adecuadas a su preparacion)

® Entodo momento el alumno dispondra de apoyo tutorial para resolver dudas en su preparacion.

® Dispondra de un sistema de comunicaciéon que contempla los siguientes recursos:

® (Cuenta de correo electrénico individual.

® Campus virtual ( donde se pueden colgar las aportaciones que sobre los distintos temas realiza todo el grupo
de opositores)

® Foro de debates dirigido por los tutores de las distintas areas del temario.

® Elalumno podrd descargar en su ordenador los contenidos de la oposicién mas relevantes colgados en la
plataforma y un amplio repertorio de exdmenes anteriores y simulacros de examen.

® Sesiones Presenciales previstas: 10, Sesiones Grupales On-Line previstas: 10

® |a plataforma permanecera activa hasta fin de preparacion con todos los servicios de apoyo.

P\‘ Acceso Estudiante R Acceso Administrador

Usuario

BN | O acceso o

Contrasefia

Q\ Acceso Autor

L Has obAadado u EontFasena?
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GUIA DE RECURSOS

BL. C TEMA CONVOCATORIA OBJETOS DE CONTENIDO MAT. APOYO
0
D.
La Constitucidn Espafiola de 1. Estructuray contenido C.E. Susana
1 1978: estructura y contenido. 2. Derechosy deberes Berrocal
Derechos y deberes fundamentales Tema 1 N.G.
fundamentales, su garantia y 3. El tribunal constitucional Constitucion
suspension. El Tribunal 4. El defensor del pueblo Estatuto de
Constitucional. El defensor del 5. Reforma de la constitucidn Autonomia de la
pueblo. Reforma de la cVv
Constitucion.
La Generalitat
El Estatuto de Autonomia de la 2. Competencias
Comunidad Valenciana: la 3. Relaciones con estado y otras
Generalitat. Competencias.
) CCAA
Relaciones con el Estado y otras 0 el o U
comunidades autébnomas. - e ;;.1?|ones c?n d
- Relaciones con la unién europea. | - Accion exterior
§ Accién exterior. Administracién 6. Administracion Local
% local. Economia y hacienda. 7. Economiay hacienda
Eg Reforma del Estatuto. Otras 8. Reforma del Estatuto
o |nst|tuc_|ones de la Generalitat 6. Otras instituciones de la
= Valenciana. Generalitat
< : :
= 2 La Ley de Gobierno Valenciano: el | 1. ElConsell Estatuto
E Consell. Relaciones del Consell y 2. Relaciones del Consell con las Autonomia
Cortes. Administracion publica de Cortes Susana Berrocal
la Generall'.c:f\t VaIenC|ana.. 3. Administracién Publica de la Tema 2 N.G.
Responsabilidad de los miembros i Consell
del Consell y de la administracién Generalitat
Publica de la Generalitat Responsabilidad de los miembros
Valenciana. del Consell y de la Administraciéon
Publica de la GV
Plan de Igualdad (2016-2019) de 1. Nuestro compromiso Consell. Susana
3 la Conselleria de Sanidad :23 marco n_orr’natl\;o _ dol Berrocal
- . . composicién y funciones de la
Universal y Salud Publica Gomisionde igualdad Tema 3 N.G.
4. ambito subjetivo y temporal Plan de Igualdad
5. diagndstico
6. objetivos, medidas e indicadores
7. comisién de evaluacion y
seguimiento
8. comunicacion y difusion del plan
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Real Decreto 1030/2006, RD.

1 de 15 de septiembre, por 1030/2006
el que se establece la Tema 1 NS
cartera de servicios Susana
comunes al Sistema Berrocal
Nacional de Salud y el
procedimiento de
actualizacion
Ley 10/2014, de 29 de 1. Elsistema valenciano de salud Ley 10/2014,

2 diciembre, de |la Generalitat, 2. Actuaciones del sistema valenciano de de 29 de
de Salud de la Comunitat salud diciembre, de
Valenciana. 3. Cartera de servicios del sistema la Generalitat,

valenciano de salud de Salud de la
4. Garantia de calidad y seguridad Comunitat
5. Garantia de no demora en la asistencia Valenciana.
6. Planificacion Decreto
S 7. Ordenacion territorial 74/2007, de 18
Eé 8. Medios personales de mayo,
= 9. Elsistema de informacion poblacional Reglamento
Z SIP sobre
f}; 10. Participacion ciudadana estructura,
< 11. Salud publica organizacién y
E 12. Sistema de informacion en salud funcionamient
= publica odela
; 13. Deber de colaboracién atencién
[ 14. Seguridad de la informacion sanitaria en la
% 15. Promocién de la salud Comunitat
16. Proteccién de la salud Valenciana.
17. Prevencion de la enfermedad Tema NS,
18. Planificacidn y evaluacién del impacto Susana
en salud Berrocal
19. Coordinacion de los recursos sanitarios
20. Derechos y deberes en el ambito de la
salud
21. Deberes en el ambito de la salud
22. Derechos del menor
23. Drogodependencias y otros trastornos
adictivos
24. Actuaciones sobre otras drogas y
trastornos adictivos
25. Docencia, investigacion
26. Intervencién y medidas especiales
como autoridad publica sanitaria
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27. Régimen sancionador

28. Régimen sancionador en ordenacion y
asistencia sanitaria

29. Régimen sancionador en salud publica
Régimen sancionador en

que se aprueba el organos superiores y nivel directivo y
administrativo de los servicios centrales
1. De la persona titular de la
Conselleria
2. De la Secretaria Autondmica de
Salud Publica y del Sistema
Sanitario Publico
3. De La Subsecretaria
3. De la organizacidn territorial

Reglamento organico y
funcional de la Conselleria
de Sanidad Universal y
Salud Publica.

Decreto 74/2007, de 18 de drogodependencias y trastornos
mayo, del Consell, por el que adictivos
se aprueba el Reglamento 1. Introduccion
sobre estructura, organizacion | 2. Marco General de la Organizacion
y funcionamiento de la funcionamiento de la A.S.
atencioén sanitaria en la 3. Centros sanitarios
Comunitat Valenciana. 4. Prestaciones asistenciales de atencion
ambulatoria
5. Prestaciones asistenciales de atencién
hospitalaria
6. Otras prestaciones asistenciales
1. Estructuras directivas
Ley 55/2003, de 16 de 1. Introduccién e  Real Decreto
3 diciembre, del Estatuto Marco | 2. Antecedentes previos al Estatuto Marco 5/2015, de 30
del Personal Estatutario de los | 3. Estructura General del E.M. de octubre, Ley
Servicios de Salud. 4. Contenido del Estatuto
5. Resumen Basico del
Empleado
Publico
1. Objetoy ambito de aplicacién e Ley55/2003, de
Real Decreto Legislativo 2. Personal al servicio de las 16 de diciembre,
5/2015, de 30 de octubre, por administraciones publicas del Estatuto
el que se aprueba el Texto 3. Derechosy deberes. Cédigo de Marco del
Refundido de la Ley del conducta de los empleados publicos Personal
Estatuto Basico del Empleado 4. Adquisicidn y perdida de la relacién de Estatutario de
Publico. servicio los Servicios de
5. Ordenacién de la actividad profesional Salud.
6. Sanciones administrativas e Tema3 NS
7. Régimen disciplinario Susana Berrocal
8. Cooperacion entre las administraciones
publicas
éﬂ. Decreto 37/2017, de 10 de 1. Disposiciones generales e Tema 4 NE Susana
marzo, del Consell, por el 2. De la estructura y funciones de los Berrocal

Decreto
37/2017, de 10
de marzo, del
Consell
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Decreto 7/2003, de 28 de
enero, del Consell de la
Generalitat, por el cual se
aprueba el Reglamento de

1. Introduccion

2

3

4
seleccién y provision de 5

6

7

8

9

. Principios generales aplicables
. Ofertas de empleo publico

. Convocatorias

. Tribunales

. Turno de acceso

. Concurso de traslados

. Reingreso al servicio activo

. Comision de servicios

plazas de personal
estatutario al servicio de
instituciones sanitarias de
la Generalitat Valenciana.

Decreto 7-2003
Provisién Susana
Berrocal

Decreto 7/2003
actualizado al
2015

Tema 4 N.E.
Selecciony
provisién en la CV
(decreto 7/2003)

Introduccidn

2. Estructura

3. Jornadas de trabajo
4. Turno de guardia

5. Los permisos

Decreto 137/2003, de 13 1.
de julio por el que se regula
jornada y horarios de
trabajo, permisos, licencias,
vacaciones del personal al
servicio de las Instituciones
Sanitarias de la Generalitat
Valenciana.

1. Conceptos bdasicos y evolucion del
Decreto 96/2014, de 13 de

junio, del Consell, por el sistema retributivo

sanciones
6. Ley54/2003 reforma del marco
normativo en PRL

que se determinan las 2. Estructura
condiciones del réegimen de | 3. Desarrollo profesional
ausencias al trabajo por 4. Grados A-B
enfermedad o accidente 5 Grados C-D-E
que no dan lugar a _ ) _
deduccion de retribuciones. | 6- Tratamiento diferenciador
7. Cuantia del complemento de desarrollo
Retribuciones de personal profesional
sanitario. Carrera profesional Decreto 66/2006 Carrera Profesional
Ydesarrollo profesional en el . Carrera profesional
ambito de las instituciones .. .
. 10. Requisitos y valoracidn del grado de
sanitarias.
carrera profesional
Ley 31/1995, de 8 de 1. Ley31/1995, de PRL. e Tema7N.E.
7 noviembre, de Prevencidn de 2. Organos administrativos prevencion de
Riesgos Laborales. 3. Informacidn, consulta y participacién Riesgos
Ley 54/2003, de Reforma del de trabajadores. Laborales en la
Marco Normativo de la 4. Organizacion de los recursos en la Sanidad
Prevencion de Riesgos actividad productiva Valenciana (Ley
Laborales. 5. Reformas en la ley, infracciones y 31/1995y Ley

54/2003)

Ley 31/1995 de
PRL

Ley 54/2003 de
reforma Marco
Normativo PRL
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Conceptos informaticos 1. Introduccidn a la informatica e Temal
basicos. Hardware / software. | 2. Historia de la informatica Informatica
Sistema operativo. Lenguaje. 3. CPU Conceptos
Programas de aplicacion. 4. Memoria informaticos
Periféricos. Conectividad. 5. Clasificacién de las computadoras basicos.
Utilizacién de ordenadores en | 6. Dispositivos de entrada
red: usuarios de red y 7. Dispositivos de salida
comparticion de recursos. 8. Dispositivos de almacenamiento o

memoria secundaria
9. Software
10. Software libre
11. Virus informatico y malware
12. Lenguajes de programacion
13. Redes de computadores

Sistemas operativos de uso 1. Sistemas operativos e Tema?2
generalizado. 2. Evolucién de los sistemas operativos Informatica
Particularidades y diferencias 3. Laevolucion de los afios 60 Sistemas
< entre ellos 4. Laaproximacion al usuario: afios 70 operativos de
&) 5. S.0. actuales uso
; 6. Caracteristicas de los S.O. generalizado
< 7. Componentes de los S.O.
E 8. MS-DOS
(@) 9. UNIX
= 10. LINUX
- 11. WINDOWS
E Automatizacion de oficina. 1. Automatizacion de la oficina e Tema3
Eé Herramientas ofimaticas: 2. Herramientas ofimaticas Informatica
> hojas de calculo, 3. Hojas de célculo Automatizacion
E procesadores de texto, bases 4. Procesadores de texto de oficina.
de datos. Paquetes 5. Bases de datos
Integrados. Graficos y 6. Sistema gestor de base de datos
autoedicion. Especial atencién | 7. Paquetes integrados
a las herramientas ofimaticas 8. Graficos y autoedicion
de uso comun en la 9. Herramientas ofimdticas de uso comun
Generalitat Valenciana: Word, enlaG.V.
Excel y Access. 10. Principios de microft Word

11. Formatos de archivo Word

12. Funcionalidades destacadas de
Microsoft Word

13. Microft Excel

14. Estructura de una hoja de calculo

15. Celdas

16. Referencia de una celda

17. Formato de una celda

18. Funciones en Excel

19. Lenguaje de macros

20. Graficos
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21. Microsoft Access

22. Especificaciones: Bases de datos de
Access

23. Especificaciones: tablas

24. Especificaciones: consultas

25. Especificaciones: formularios e
informes

26. Disefio de bases de datos en Access
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CALENDARIO

SESION

CONTENIDO

DOCENTE

CALENDARIO

1

La Constitucién Espafiola de 1978: estructura y contenido.

Derechos y deberes fundamentales, su garantiay
suspension. El Tribunal Constitucional. El defensor del
pueblo. Reforma de la Constitucidn.

El Estatuto de Autonomia de la Comunidad Valenciana: Ia
Generalitat. Competencias. Relaciones con el Estado y
otras comunidades auténomas. Relaciones con la unidn
europea. Accidn exterior. Administracion local. Economia
y hacienda. Reforma del Estatuto. Otras instituciones de
la Generalitat Valenciana.

M?. José de Amor
Lda. Derecho
Preparadora OPE

09/14/2019

La Ley de Gobierno Valenciano: el Consell. Relaciones del
Consell y Cortes. Administracién publica de la Generalitat
Valenciana. Responsabilidad de los miembros del Consell
y de la administracién Publica de la Generalitat
Valenciana. Plan de Igualdad (2016-2019) de la Conselleria
de Sanidad Universal y Salud Publica

Ana Luisa Quevedo
Lda. Derecho
Lda. Psicologia

28/09/2019

Real Decreto 1030/2006, de 15 de septiembre, por el que
se establece la cartera de servicios comunes al Sistema
Nacional de Salud y el procedimiento de actualizacidn.
Ley 10/2014, de 29 de diciembre, de la Generalitat, de
Salud de la Comunitat Valenciana.

Decreto 74/2007, de 18 de mayo, del Consell, por el que
se aprueba el Reglamento sobre estructura, organizacion
y funcionamiento de la atencidn sanitaria en la Comunitat
Valenciana.

M?. José de Amor
Lda. Derecho
Preparadora OPE

11/10/2019

Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del
Personal Estatutario de los Servicios de Salud. Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico.

Ana Luisa Quevedo
Lda. Derecho
Lda. Psicologia

26/10/2019

Decreto 137/2003, de 13 de julio por el que se regula
jornaday horarios de trabajo, permisos, licencias,
vacaciones del personal al servicio de las Instituciones
Sanitarias de la Generalitat Valenciana.

Decreto 96/2014, de 13 de junio, del Consell, por el que se
determinan las condiciones del régimen de ausencias al
trabajo por enfermedad o accidente que no dan lugar a
deduccién de retribuciones.

Retribuciones de personal sanitario. Carrera profesional y

M?. José de Amor
Lda. Derecho
Preparadora OPE

09/11/2019
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desarrollo profesional en el ambito de las instituciones
sanitarias.
Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de
Riesgos Laborales.
Ley 54/2003, de Reforma del Marco Normativo de la
Prevencion de Riesgos Laborales.
6 Conceptos informaticos bdsicos. Hardware [ software. Carlos Aldheuela 23/11/2019
Sistema operativo. Lenguaje. Programas de aplicacién. T.S. Aplicaciones
Periféricos. Conectividad. Utilizacién de ordenadores en
red: usuarios de red y comparticidn de recursos. Sistemas
operativos de uso generalizado. Particularidades y
diferencias entre ellos. Automatizacidn de oficina.
Herramientas ofimaticas: hojas de calculo, procesadores
de texto, bases de datos. Paquetes Integrados. Graficos y
autoedicidn. Especial atencidn a las herramientas
ofimaticas de uso comun en la Generalitat Valenciana:
Word, Excel y Access.

Este calendario estd sujeto a modificaciones causadas por el proceso de convocatoria y fijacién de examen
por parte de Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica, al objeto de ajustar la preparacion del
opositor/a a dichos requisitos.

11
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